
Fundamentos de la

administración

Tema 7. Organización: 

estructura y diseño 

organizacional



Módulo 2. Introducción a la administración

y tópicos relacionados 

Planeación

Organización: estructura y diseño 
organizacional

Administración de Recursos humanos

Liderazgo y dirección

Control



Tema 7. Organización: 

estructura y diseño organizacional

Subtema 1. Los seis 

elementos clave del diseño 

organizacional

Subtema 2. 

Diseños organizacionales

Subtema 3. 

Desafíos actuales para las 

organizaciones



Organización: definición

“Es la actividad que incluye las 

tareas que van a realizarse, cómo 

serán agrupadas, quién le informará 

a quién y a qué nivel se tomarán las 

decisiones de hacerlas”. 

(Robbins, et al. 2013).
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Estructuras organizacionales tradicionales
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Estructura funcional
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Estructura divisional
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Estructura Divisional de Info Thech. Adaptado de Daft, R. (2011).



Estructura geográfica y por producto
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Diseños organizacionales contemporáneos

Contemporáneos

Basada en 
equipos

Matricial 
basada en 
proyectos

Sin fronteras



Desafíos actuales para las organizaciones

Mantener 
conectados a 
los empleados

Administrar cuestiones 
estructurales globales
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